
 
Qui sommes-nous ? 

EVOLEN, l’association française des entreprises et professionnels au service des énergies, 
regroupe près de 300 sociétés adhérentes et 1000 experts, et les accompagne dans le développement de solutions durables, 
fiables et économiques, afin de réussir ensemble la transformation énergétique vers la neutralité carbone à l’horizon 2050.  
Les entreprises de la filière se transforment rapidement pour répondre aux enjeux de décarbonation de nos industries. A cette 
fin, EVOLEN développe son réseau, contribue au débat public sur les énergies, pilote des groupes de travail dédiés à la transition 
et organise des missions, salons et événements en France et à l’international. 
 
Le poste s’inscrit dans une équipe dynamique et pluridisciplinaire composée de 5 pôles : 
- Innovation,  
- Stratégie Filière Energies,  
- Business Développement France et International,  
- Communication,  
- Ressources humaines. 
 
 

Devenez Directeur(trice) Stratégie Filière Energies 

 

En étroite collaboration avec la Direction Générale d’EVOLEN, vous serez : 

• REFERENT DANS LE DOMAINE DE LA DECARBONATION & DES ENERGIES RENOUVELABLES 
- Veille sur les sujets liés à la transition énergétique et diffusion aux adhérents par le biais notamment des comités ; 
- Produit des études et des documents de synthèse (décarbonation, maritime, Transition) ; 
- Coordonne et/ou anime des instances d’échanges et de réflexions (clubs, comités, groupes de travail, etc.) autour de 

la Transition Energétique.  

Le périmètre couvre les aspects industriels de production/transport d’énergie, mais également les industries du Maritime 

 

• ACTEUR DANS LA STRUCTURATION DES FILIERES INDUSTRIELLES FRANCAISES DE L’ENERGIE 
- Fédère la « Supply Chain » sur les aspects stratégie prospective, compétitivité, souveraineté, industrialisation, 

ressources ;  
- Participe au déploiement des politiques publiques énergétiques et de décarbonation, telles que Fit for 55, SNBC, 

Green Deal, la PPE, etc. 
 

• REPRESENTANT DE L’ASSOCIATION ET DE SES MEMBRES  
- Participe aux instances d’échanges avec l’Etat et les représentants de la filière ;  
- Représente EVOLEN dans toutes les instances requises en France et à l’Etranger (Europe essentiellement) ; 
- Membre de différents organismes notamment les Comités Stratégiques de Filière auxquels EVOLEN est amené à 

contribuer  

 

En interne au sein de l’équipe, vous : 

- Assurez la qualité des intervenants et des thématiques lors des événements EVOLEN sur vos domaines (expertise 
technologique, économique et industrielle, innovation, calendrier des projets EnR etc.) et en particulier lors des JA 
« Journées Annuelles » (propositions de sujets, organisation des conférences & ateliers thématiques) ; 

- Contribuez à la promotion des activités d’EVOLEN et au développement de l’Association.  

 

 Pour réaliser ces missions l’Association souhaite recruter un(e) professionnel(le) ayant :  
- Un diplôme Master 2 scientifique (ingénieur ou autre) ; 
- 10 ans d’expérience dans le secteur des énergies (France et/ou étranger). Une expérience dans la transition énergétique, 

une connaissance des parties prenantes seraient un plus ; 
- Une aisance relationnelle, de bonnes capacités de communication et de management transverse ; 

- Une capacité à constituer / animer des réseaux ; 
- Anglais lu, parlé, écrit. 

 

 N’attendez plus, rejoignez nos équipes !  


